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Allen, 09 de octubre de 2003 
 
Estimados Leos 
del Distrito Leo “O”3 
     
    Ha transcurrido ya más de un mes desde que este Consejo Distrital 
Leo entró en funciones, en la Conferencia Distrital Leo de Allen; y la mayor parte de los 
funcionarios de los Clubes Leo están ya por su cuarto mes de trabajo.  Afortunadamente y gracias al 
esfuerzo de todos aquellos que realmente asumen el compromiso de cumplir con sus 
responsabilidades, el trabajo que se está realizando es muy bueno. Encontrarán en esta remesa 
un informe en el que se comentan las más destacadas tareas desarrolladas por cada uno de los 
funcionarios de este Distrito.  
 
    En este sobre van a encontrar, además, información sobre el 
Programa de Intercambio Interdistrital Leo en Argentina. Por cualquier duda que pueda surgir, o 
bien si hay jóvenes interesados en realizar un intercambio, no duden en ponerse en contacto con 
nosotros. También incluimos la planilla con las gemelitudes nacionales. La idea es que los clubes 
entren en contacto con sus gemelos y logren así relacionarse con socios de otros lugares, 
compartiendo ideas, proyectos, etc. 
      
    Me gustaría recordarles que la Obra Distrital es el trabajo en 
“Donación de Órganos”. Para recibir información, pueden ponerse en contacto con el INCUCAI, 
que es la autoridad responsable de coordinar los transplantes que se realizan en nuestro país 
(www.incucai.gov.ar). 
 
    En relación al Concurso Distrital habrán visto que, al igual que el 
Consejo PF 02/03, hemos decidido no publicar los puntajes, pero sí las posiciones. Aclaramos que 
todavía queda mucho por andar, y que el orden puede modificarse con facilidad. Sí podrán 
encontrar en la misma página algunos ítems que tenemos en cuenta a la hora de asignar los puntos. 
 
    Es importante recordar que se están acercando las reuniones de las 
Regiones “A”, “B” y “C”, las que se llevarán a cabo durante el mes de noviembre. Pero además 
debemos prestarle fundamental atención a la Primera Etapa del Taller de Entrenamiento Leo que 
tendrá sede en la ciudad de Neuquén (se adjunta una carta e información referida a este encuentro). 
Más adelante, en el mes de marzo de 2004, se llevará a cabo en la ciudad de Carhué la Co. Di. Car. 
´04. 
 
    Para terminar, no me gustaría dejar de nombrar un tema que me 
parece “preocupante”, y se refiere a la afiliación Leo en nuestro distrito. Actualmente, el promedio 
de socios activos es de tan sólo 10 por club, habiendo algunas selvas con 2 Leos, y otras con más de 
30. Es sabido que al disminuir el número de manos que forman al Leoísmo, nuestra ayuda y nuestro 
futuro se ven perjudicados. Pero también debemos saber que el bajo número de Leos es 
responsabilidad nuestra , y debemos ser cada uno de nosotros quienes tomemos la responsabilidad 
de hacer de la incorporación y permanencia de socios, una realidad. 
 
     
    Leoísticamente, 
 
         Leo Juan Manuel Mamberti 
                 Presidente Distrito Leo “O”3  
           Período Fiscal 2003/2004 
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       Allen, 09 de octubre del 2003  
 
Estimados Secretarios: 
 

¿Cómo están? Espero que bien. Primero que nada quiero felicitarlos y 
agradecerles que hayan cumplido con el envío de los informes. 

 
En general veo que en los informes hay muchos puntos que no están 

desarrollados como nosotros esperábamos. Uno de ellos es con respecto a las obras. Lo que 
pretendíamos no era que nos hicieran un listado de las obras, sino que de cada obra realizaran un 
comentario más detallado que demostrara el trabajo que realizaron para concretarla, antes, durante y 
después, si es posible. Para nosotros son muy importantes todos estos comentarios ya que nos 
permite saber mejor cómo trabaja cada club. 

 
Otro de los puntos que creo importante desarrollar es el movimiento de los 

socios. En primer lugar les pido que no pongan más a los incorporados, ya que nos basta con 
comparar el número con las estadísticas anteriores. En segundo lugar, cuando se informa la cantidad 
de Leos, pretendemos que pongan los activos, y después por separado los foráneos. Por ejemplo: si 
un club pone que tiene 15 Leos y 4 foráneos, se toma como número final la suma de los dos datos, o 
sea que ese club tiene en total 19 socios. Pero si la realidad es que de esos 15 Leos, 4 son foráneos, 
los Leos activos son 11 (activos + foráneos = socios del club). Por otro lado, cuando en un informe 
no esté el listado de socios, se considerará que este no está completo. Esta información la 
necesitamos para ir actualizando continuamente el Directorio del Distrito, como así también para 
poder tener más información sobre los socios del club. Para facilitarles este tramite, se mandó vía 
mail y se adjunta a esta carta un modelo de la planilla para que la adapten a su club, con los datos 
que necesitamos. 

 
Lo último que consideramos muy importante, y que en algunos informes no 

se encontraba, son los informes del presidente y consejero, ya que por medio de ellos podemos 
informarnos sobre otros aspectos que no se contemplan en el resto de los ítems. 

 
Por ahora nada más. Espero que para el  próximo informe tengan en cuenta 

estos puntos y puedan cambiarlos, ya que por ser el primero no los tuvimos en cuenta al realizar el 
concurso Distrital, pero de aquí en adelante van a ser considerados. Recuerden que los informes son 
el reflejo del club para los que no formamos parte de él, por lo que tienen que ser los más 
conscientes, realistas y completos posible. Está en ustedes hacer un análisis de lo que informaron y 
ver si lo que nos mandaron cumple con lo que pedimos. De todas maneras muchas gracias. 

 
Sin más, me despido de ustedes, esperando que continúen cumpliendo 

como hasta ahora, con un fuerte abrazo Leoístico. 
 
 
 
 
            

        Leo Fabiana Hernández  
          Secretaria Distrital Leo “O” 3 

                            Per.  Fis. 2003- 04 
 

 ÍNDICE 



 

“Afianzando nuestros principios” 

 

Informe del Consejo de Distrito Leo “O”3 
 Bimestre Agosto- Septiembre 

 

Desde el consejo de Distrito se plantearon ciertos puntos en el plan de trabajo que se 
comenzaron a llevar a cabo de este modo:  
 

� En los que respecta a capacitación Juan en su primer visita oficial al Club Leo de Allen 
realizó un taller de Oratoria. En conjunto con Víctor, en el Pre- Club ANDES Marina 
Fernández, hicieron una charla para los Leones, y un taller general para todos los Pre- 
Leos. Así mismo, Víctor en un primer momento se puso en contacto con Ariel Di 
Lorenzo y Sabrina Agüero para definir el taller de la Reunión Regional de la “C”, y en lo 
que en el segundo mes informado han avanzado definiendo el tema. Por su parte, Ariel 
también trabajó en los preparativos del Taller de Entrenamiento, consiguiendo el 
alojamiento y la comida, como así también fijando la fecha para la realización del mismo 
que será el 28 y 29 de Noviembre, y  tiene como proyecto comenzar con las instrucciones 
por mail. En la Región “A” Gabriela y Yamil  viajaron a Puán donde dictaron un taller de 
Liderazgo, resolución de conflictos y cómo dar talleres. Por último, en la Región “B” se 
está viendo la posibilidad de hacer un taller en el marco de la reunión regional teniendo 
como fecha el 23 de Noviembre. Emilia hizo una presentación al Club de Leones de 
Tandil sobre los Clubes Leo. 

� En  lo que respecta a Extensión en la Región “A” Carlos (Colo) visitó al Club Leo de 
Punta Alta, y pudo ver que este club está tratando de resolver su situación, y que ya 
cuenta con nuevos Pre- Leos, y está comenzado a trabajar nuevamente. También está en 
contacto con los Leones de Bahía Blanca. Desde la Región “B”, Emilia está trabajando en 
base a la posibilidad de crear un proyecto para el Club de Leones de Tandil, con el cual se 
trataría de crear un club Leo en dicha ciudad. En la Región “C” tanto Juan como Víctor 
están trabajando en la fundación del Club Leo de San Martín de los Andes, fueron 
invitados a una reunión del Club de Leones de General Roca para hablar sobre Leoísmo. 
El Club Leo Cutral Có / Plaza Huincul quedó inactivo. En lo que respecta a la Región 
“D”, el Club Leo de Río Gallegos no está pasando por un buen momento, ya que son dos 
Leos, de los cuales una no está participando por lo que se hace muy difícil seguir 
trabajando. 

� En Difusión, Gabriela entregó material informativo sobre difusión y cómo difundir, y 
también una carta modelo para cada club, con el fin de difundir el movimiento en los 
diarios y/o periódicos en la comunidad de dichos clubes. Mandó mails  a la Nueva 
Provincia, La Nación, Clarín y revistas de la editorial Perfil como primer contacto para 
gestionar un espacio para el Distrito, pero no obtuvo respuesta, por lo cual seguirá 
insistiendo. Además realizo los spots publicitarios que serán mandados en CD a través de 
la remesa del Múltiple. Está trabajando en la difusión en diarios nacionales, como así 
también en la difusión interna del movimiento en las páginas web  do3.org y 
www.konventillo.com. En la Página web del distrito Agustín agregó cuatro secciones 
nuevas: instrucción especial de liderazgo, instrucción especial de gestión de fondos, 
instrucción especial de administración, y links (enlaces), y está trabajando en una nueva 
sección: Pantalla de Difusión, la que tendrá como objetivo mostrar la mejor obra de cada 
club. Además, está realizado estadísticas, y encuestas con las opiniones de los Leos del 
distrito. En lo que respecta al Boletín, Yamil diseñó el formato que piensa usar para el 
boletín, y está averiguando sobre la impresión, por lo que se comunicó  con Elisa. 
También preparó y mandó un mail a los clubes para que le comenten las obras, proyectos, 
anécdotas, opiniones, quejas, fotos y cosas que deseen incluir en el boletín. El tamaño que 
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eligió es de 22 x 17 cm. Y en cuanto al Directorio Distrital, Pablo ha avanzado en cuanto 
a la actualización del mismo y muy pronto estará listo para ser mandado, en cuanto los 
clubes terminen de mandar los datos de sus socios.  

� En lo que respecta a comunicación se está realizando en mayor medida por medio de 
mails, salvo el envió postal a los clubes que no asistieron al Distrital, a los cuales se les 
mandaron las cartillas, una carta de presentación, y demás materiales entregados en la 
conferencia Distrital, y también a los Clubes de Leones de Puerto Deseado y Bariloche, a 
los que se les mandó una cartilla a cada club, teniendo en cuenta que estos Clubes de 
Leones están interesados en reactivar sus Clubes Leo. Se recibieron cartas de matriz y del 
hospital de Allen que fueron tipeadas y mandadas por mail por medio del Directorio del 
distrito. También se mandó, vía mail, una copia de las cartillas para todos aquellos que 
figuren en el directorio, la fe de erratas con las correcciones hechas en el Distrital. Se 
mandaron mails al directorio y luego personalmente a los secretarios de los clubes que no 
mandaron los datos de los socios para la actualización de este, como así también un 
modelo de la planilla para que les resulte más fácil el envío de estos datos,  saludos por el 
día de la secretaria, y se hizo llegar los saludos correspondientes al aniversario del Club 
Leo de Allen. También se mandaron correos desde la Coordinación de Difusión para que 
los Clubes del Distrito cuenten sus obras por este medio, y desde el directorio, Pablo 
pidió que no se manden más cadenas, actuando como moderador de la información. Se 
recibieron la mayoría de los informes bimestrales, con los cuales se comenzó a colocar el 
puntaje para el concurso Distrital, se realizó un resumen de estos para los funcionarios del 
distrito, y fue mandado por mail. Dentro del área de comunicación, también se tienen en 
cuenta las visitas realizadas por los funcionarios de este consejo, como así también su 
participación en encuentros Leoísticos y leonísticos. En la Región “A”, Gabriela y Yamil 
visitaron al Club Leo de Puan y estuvieron presentes en la visita oficial del Gobernador 
de Distrito en el club de Carhué, y el Colo (Carlos), visitó el Club Leo de Punta Alta. En 
la Región “B”, Emilia participó de la reunión regional de los Leones en la cuidad de 
Olavarría, y en una reunión del Club de Leones de Tandil. Y en la Región “C”, Juan y 
Víctor visitaron al Club Leo de Allen, y el Pre- Club Leo ANDES Marina Fernández, y 
Víctor, además, visitó al Club Leo Neuquen, el club Leo de Cinco Saltos, en donde fijó la 
fecha del Regional de la “C”, que será el día 01/11, asistió a la reunión de Zonas “C”1 y 
“C”2 de los Leones, y también visitó al Club Leo de Cipolletti. Junto a Jorge participaron 
de la plenaria realizada en el Club de Leones de Allen realizada por la visita oficial del 
Gobernador de Distrito. Por otro lado, Juan también participó de la 2º Reunión de 
CDMLO, en la ciudad de Rosario, y  junto a Víctor, Jorge, Marianella y Fabiana 
participaron en la plenaria por el aniversario del Club Leo de Allen.  

� Por último pero no menos importante, a nivel administrativo, se estuvieron ordenando las 
cosas que dejo Iván de su período, se realizaron las correcciones de la cartillas con los 
datos recopilados en la conferencia Distrital, los cuales fueron agregados en la cartilla que 
se mandó vía mail. Se comenzó a desgrabar el acta de la Conferencia Distrital, y se 
organizó la tesorería para poder comenzar este período con todo en orden.  

 

Cualquier inquietud, o necesidad que tengan avísennos que nosotros trataremos de 
resolverla o ayudarles.    
 

 
      Consejo de Distrito Leo “O”3 
                  Per. Fis. 2003/2004 ÍNDICE 
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Carhué, 3 de Octubre de 2003 
 
Leos y Pre-Leos del “O”-3 
 
Hola!! Cómo andan? Espero que bien, trabajando y difundiendo sus actividades con mucha garra. 

 

En esta oportunidad me comunico con ustedes para hacerles saber las 
actividades llevadas a cabo en este mes y medio desde la Coordinación de Difusión. 

 

Primeramente en la Distrital de Allen se le entregó a cada Club presente 
material informativo sobre Difusión y Cómo Difundir, con la que cada Club podía (era aconsejable) 
hacer una pequeña instrucción dentro de su Club sobre estos temas como para tener una base de la 
manera de difundir. Junto con esto también se entregó una carta modelo para difundir el 
movimiento Leoístio en los periódicos en donde haya un Club LEO, carta que ustedes, espero, 
deben haber hecho publicar en sus periódicos. Para los Clubes que no asistieron a la Distrital este 
mismo material se envió junto a las cartillas y por mail.. 

 

También se intentó establecer contacto con diarios de alcance nacional 
como La Nueva Provincia, La Nación, Página/12, Clarín, y con revistas como las de la editorial 
Perfil, para gestionar un espacio en dónde difundir periódicamente las actividades de los Clubes. 
Lamentablemente no obtuve resultados muy satisfactorios, pero voy a seguir intentando por otros 
medios. 

 

Y tal vez el proyecto concretado más importante: la grabación de spots de 
difusión  radial. Con la ayuda del director de la Radio Universo - FM 100.3, que colaboró con el 
guión y se encargó de la edición de los mismos, pudimos grabar 17 spots para 14 fechas diferentes, 
como el Día Mundial de la Lucha contra el SIDA, el Día del Dador Voluntario de Sangre, el Día 
Mundial sin Tabaco, el Día Mundial de la Paz, etc. más un agradecimiento que para la emisora de 
cada ciudad. Estos spots serán distribuidos entre los Clubes de toda la Argentina a través de la 
remesa del Múltiple que en unos días les tiene que estar llegando, en CD. La idea es que al llegar 
cada fecha ustedes se encarguen de acercarle a todas las emisoras de radio de su ciudad el spot 
correspondiente para que lo grabe en la computadora de su estudio y lo pase varias veces por día. 
Queda a su criterio empezar con la difusión de estos mensajes algunos días antes de la fecha o solo 
durante el día conmemorado. Cualquier duda que tengan con esto saben que me pueden escribir o 
llamar (02936-432667) y nos ponemos de acuerdo. Pero les pido que los usen ya que es una manera 
fácil y muy eficaz de difundir nuestro movimiento con mensajes de concientización. 

 

Y por último los sigo invitando a que comenten las obras y actividades que 
llevan a cabo vía e-mail, para que todos los Leos del Distrito se enteren. O bien, que me escriban a 
mi comentándome la obra y yo me encargo de difundirla. 

 

Bueno, esto es todo por ahora. Espero que sigan difundiendo mucho es sus 
comunidades y recuerden que si están por hacer una obra de un alcance importante pueden 
acercarme la información y yo gustosa los ayudo a difundirla en diarios y radios nacionales, en la 
medida en que podamos. 

 

Les dejo un fuerte abrazo leoístico. 
 
 
 
 
 

Gabriela L. Lorenz 
Coordinadora Distrital de Difusión DL ”O”-3 

PF 03-04 
gabu710@hotmail.com 
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Allen, 09 de octubre de 2003 
 
Estimados Presidentes 
 

Tenemos el agrado de dirigirnos a Uds. para comunicarles que el fin de 
semana del 29 y 30 de noviembre de 2003, en la ciudad de Neuquén, nuestro distrito va a realizar 
por segundo año consecutivo el “Taller de Entrenamiento Leo”, que tanto resultado ha dado el 
período fiscal pasado.   Consiste en dos días de retiro e instrucción intensiva, que tiene por objeto 
marcar pautas y lineamientos de trabajo en cuanto a lo administrativo, institucional y 
comunicacional. 

 
En este “Taller de Entrenamiento Leo” como lo hemos denominado, 

podrá participar solo un (1) leo por club, dado que los costos para su realización así lo demandan. 
Cada participante abonará un Ticket de $ 20 (dinero que saldrá del club Leo al que pertenece), costo 
que cubrirá los gastos de alojamiento, comida y material. Además, gracias al aporte solicitado a la 
Gobernación de Distrito y a los Clubes de leones patrocinadores de Clubes Leo, calculamos 
podremos cubrir total o la mayor parte de los gastos de transporte. 

 
Su tarea es designar a un Leo por Club para que asista al Taller, este 

socio deberá ser elegido de manera muy objetiva, pensando en el futuro de su club, ya que actuará 
como multiplicador de conocimientos. Deben saber de antemano que no es un encuentro más, es un 
entrenamiento intensivo con bastante carga horaria. 

 
Debemos entender que de la capacitación que obtengamos ahora, 

dependerá el futuro de nuestro movimiento, tenemos que mostrar y demostrar de lo que somos 
capaces de hacer, dar y transmitir. 

 
Adjuntamos a la presente el proyecto, temas sobre los que se va a trabajar 

y la carga horaria, solicitamos tengan a bien confirmarnos antes del 1 de noviembre de 2003, es 
muy importante su confirmación dado el poco número de participantes, cualquier modificación o 
problema que se plantee tenemos que tener tiempo para solucionarlo. Esperamos sinceramente 
contar con su presencia. 

 
Nos despedimos con un muy fuerte abrazo Leoístico. 

 
 

 
 
 
 

Leo Juan M. Mamberti                        Leo Ariel Di Lorenzo 
    Pte. Dto Leo “O”3                      Coord. Dtal. Capacitación 

 
 
 
 

León Elisa Riffo 
Asesor Distrital 
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TALLER DE ENTRENAMIENTO LEO 
 
 
 
INTRODUCCION 
 
En un país que sufre de profundos problemas políticos y económicos, nuestro movimiento 
no podía estar ni ser exento a esta problemática. Pero lo más significante es la marcada 
falta de funcionamiento administrativo, lo que implica que no existe responsabilidad en 
nuestro accionar, por lo que debemos asumir el compromiso de mejorar inmediatamente 
nuestra gestión administrativa, que no es mas ni menos que cumplir con un plan de 
trabajo pre-establecido al principio de un período por los dirigentes a cargo y en todos los 
niveles; tener secretarías y sobre todo tesorerías con gestiones efectivas y transparentes 
en tiempo y forma; que existan controles de  gestión. Debemos colaborar en la formación 
de líderes que se involucren, que conozcan las cosas que deben hacer mínimamente y 
que tengan la capacidad de comprometerse en que sus gestiones sean limpias, que estén 
fuera del alcance de malas administraciones, nadie está exenta a una mala racha pero el 
haberse capacitado a tiempo puede hacer menos doloroso un fracaso o hasta incluso 
evitarlo. Para acompañar lo dicho queremos transcribir parte de un artículo escrito en la 
Pág. Web de la Fundación Compromiso (www.compromiso.org) en el que se habla de 
cómo las ONGs pueden colaborar en el cambio social y económico del país: 

 

Gestión sana, transparente y en tiempo en el que hacer comunitario”  

 
“ . . . no seremos nada, dado que no supimos hacer lo que debíamos hacer. Hoy el mayor 
riesgo, es que nuestros historiadores futuros, deban explicar por que no fue posible allá 
por el 2001 concretar los acuerdos y las alianzas que nos alejan definitivamente del 
abismo. 

. . . Las ONGs con su llegada a la comunidad, pueden ser las células en las que germine el 
ansiado cambio de conductas y actitudes. Su trascendencia, su crecimiento no hacen sino 
fortalecer el accionar de la comunidad, multiplicándose en número, actividades, cantidad de 
gente involucrada, comunidad a la que atienden y masa de fondos que administran. 
Las ONGs deben asumir el compromiso irrenunciable de la “buena gestión” en su 
funcionamiento. Transparencia, rendición de cuentas analítica por aportantes y por 
programa, focalización de la actividad, información al que aporta, manejo austero 
privilegiando el destino de los fondos en el objeto institucional, eficiencia y sensatez, son 
los requisitos mínimos que la sociedad y el supremo del bien en común, están 
demandando. Hay que empezar por casa. . .”   
Como habremos notado son muchas las esperanzas que se tienen sobre la formación de 
gente a través de las ONGs, nosotros formamos parte de una, por lo tanto debemos 
empezar por formarnos nosotros. 
El Taller de Entrenamiento Leo está ideado para la formación, capacitación y desarrollo 
de las aptitudes administrativas, institucionales y comunicativas que todos los seres 
humanos poseemos, en mayor o menor medida, lo fundamental es buscarlas y ampliarlas, 
algunos tienen  más desarrolladas unas que otras. 
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ENTRENAMIENTO  LEO 
 
 
 

1.-  OBJETIVOS 
 
 

� Fomentar las aptitudes personales en todo el ámbito administrativo del movimiento 
leoístico. 

� Transmitir el anhelo de capacitarse y capacitar, para fomentar el principio de ser 
“multiplicadores”. 

� Incentivar y promover el liderazgo para la formación de dirigentes potenciales para 
el Leoísmo y la comunidad. 

 
 
 
 

2.-  DESARROLLO DEL TALLER  
 
El taller está armado para que sea durante un retiro de dos días completos (2 días)  con 
teoría, práctica y un gran número de dinámicas grupales. 
Asimismo está dividido en tres bloques que estarán continuamente vinculándose. Estos 
bloques o áreas son: Institucional, Administrativa y de Relación Leo-León.  
El dictado de todas las áreas está ideado para que les sea de utilidad tanto a Leos como a 
Leones. 
Con el Área Administrativa lo que se busca es darles la mayor cantidad de información, 
ejemplos, modelos y formación técnica referida a secretaria, tesorería, uso del tiempo, 
planificación y control de gestión. 
En el Área de Relación Leo-León se quería lograr un tratamiento distinto del que se ha 
aportado hasta ahora, por lo tanto se buscaron aquellos puntos de interés entre ambos y 
en donde debería existir un equilibrio para fomentar las buenas coexistencia, por lo tanto 
se tocaran temas como comunicación, liderazgo, responsabilidad, compromiso, 
motivación, participación y extensión. 
El tercer bloque es el Área Institucional, tratará fundamentalmente todo lo relacionado 
con los Estatutos y Reglamentos, aunque cabe destacar que estarán permanentemente 
presentes en los demás temas, instando a su utilización para resolver inquietudes y 
problemas o simplemente para investigar y saber cuales son nuestros derechos y 
obligaciones. 
Habrá rotación de oradores y medios días dedicados a distintas áreas, logrando así un 
flujo de información más dinámico.  Los temas serán tanto leoísticos como de formación 
técnica, lo que mejorará aún más su utilización por estar fundada y ejemplificada en 
experiencias personales o en actividades o casos extra leoísticos. 
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3.-  PLANIFICACIÓN DEL TALLER 
 
LUGAR: Albergue Nayahue, Neuquén 
FECHA: 29 y 30 de noviembre de 2003. 
Cantidad de horas de Taller s/ planificación: 16 hs. 
 
 

Programa Tentativo 
 

� Sábado 29/11/03 
 
10:00 hs. Presentación del Taller de Entrenamiento Leo  
  Presentación de los participantes 
  Presentación de los Oradores 
12:30 hs. Almuerzo 
14:00 hs. Administración 

a) Introducción 
b) Secretaría 
c) Tesorería 

16:30 hs. Merienda 
17:00 hs Continuación Administración 

d) Planificación y control de gestión 
e) Uso del Tiempo 

18:30 hs. Relación Leo-León 
a) Participación, motivación y compromiso 
b) Liderazgo y responsabilidad 

20:30 hs. Cena 
 
 

� Domingo 30/11/03 
 
  8:30 hs. Desayuno 
  9:00 hs. Estatutos y Reglamentos 
12:30 hs. Almuerzo 
14:00 hs. Continuación Estatutos y Reglamentos 
16:30 hs. Merienda 
17:00 hs. Cierre del Taller de Entrenamiento Leo 
18:30 hs. Despedida 
 
 
 
(*) Los horarios y la disposición de los temas están sujetos a modificaciones. 

 
 
 
 
 

ÍNDICE 



 

“Afianzando nuestros principios” 

 

 
Estado de Secretaría 
 

CLUB LEO INFORMES PF ANTERIOR 1er Informe 

(Pre) ANDES MARINA FERNANDEZ - Al Día 

Allen FLASH Al Día Al Día 

Ayacucho Al Día Al Día 

Carhué Al Día Al Día 

Catriel MANCUQUELN Al Día Al Día 

Centenario VIDA Al Día Al Día 

Cinco Saltos ESTAR Al Día Al Día 

Cipolletti VLEDI Al Día Al Día 

Com. Riv. VIENTOS NUEVOS Al Día Al Día 

Choele Choel CAHUIN Al Día Al Día 

Darregueira Al Día Al Día 

Necochea Al Día Al Día 

Neuquen Al Día Al Día 

Plottier LUS Al Día Al Día 

Puan Al Día Al Día 

Punta Alta Adeuda 2º, 3º, 4º, 5º, 6º Al Día 

Rada Tilly MAR Y ARENA Al Día Al Día 

Río Gallegos Adeuda 2º, 3º, 4º, 5º, 6º Adeuda 
Río Grande Al Día Al Día 

Viedma RAICES DEL SUR Al Día Al Día 

   

CLUBES LEO INACTIVOS   

Caleta Olivia   

Cutral Có / Plaza Huincul   

Puerto Deseado   

San Carlos de Bariloche   

Trenque Lauquen   
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Estado de Tesorería 
 
CLUB LEO DEUDAS PFA Pagadas Nacional 

(Pre) ANDES MARINA FERNANDEZ Pre Club Pre Club Pre Club 

Allen FLASH Al Día 1ª y  2ª Pagada 

Ayacucho Al Día 1ª y 2ª   

Carhué Al Día 1ª, 2ª, 3ª y 4ª  Pagada 

Catriel MANCUQUELN Al Día Adeuda 1ª y 2ª   

Centenario VIDA Al Día 1ª y 2ª   

Cinco Saltos ESTAR Al Día Adeuda 1ª y 2ª   

Cipolletti VLEDI Al Día 1ª, 2ª, 3ª, 4ª, 5ª y 6ª Pagada 

Com. Riv. VIENTOS NUEVOS Al Día 1ª, Adeuda 2ª  

Choele Choel CAHUIN Al Día 1ª y 2ª  Pagada 

Darragueira Al Día 1ª, 2ª y 3ª  

Necochea Al Día 1ª, 2ª, 3ª, y 4ª  

Neuquen Al Día 1ª y 2ª   

Plottier LUS $68.00 Adeuda 1ª y 2ª   

Puan Al Día 1ª, 2ª y 3ª   

Punta Alta $129.20 Adeuda 1ª y 2ª   

Rada Tilly MAR Y ARENA Al Día 1ª y 2ª  Pagada 

Río Gallegos Al Día 1ª y 2ª  Pagada 

Río Grande $268.90 Adeuda 1ª y 2ª   

Viedma RAICES DEL SUR Al Día 1ª y 2ª   

    

CLUBES LEO INACTIVOS DEUDAS PFA  

Caleta Olivia   

Cutral Có / Plaza Huincul $102.00  

Puerto Deseado $282.00  

San Carlos de Bariloche $204.00  

Trenque Lauquen    
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Estado de Clubes del Distrito Leo “O”-3 

Período Fiscal 2003- 2004 
Bimestre Julio- Agosto 

 
 

Cantidad de Clubes Leo 24 

Clubes Activos 19 

Clubes Inactivos 5 

Clubes en Formación  1 

Cantidad de Leos 203 

Cantidad de Pre- Leos 94 

Comités de Cachorritos - 

Comités en formación - 

 
Región “A” 
 
Club Leo  Leos Foráneos Pre- Leos 

Carhué 14 1 7 

Darregueira 12 1 2 

Puán  15 - 2 

Punta Alta 7 - 8 

Viedma Raíces del Sur 7 - - 

Sub-total 55 2 19 

 
Región “B” 
 
Club Leo  Leos Foráneos Pre- Leos 

Ayacucho 22 7 1 

Necochea 4 2 3 

Sub-total 26 9 4 

 
Región “C” 
 
Club Leo Leos  Foráneos Pre- Leos 

Allen FLASH 30 1 10 

Catriel MANCUQUELN 7 - 3 

Centenario VIDA 8 - 3 

Cinco Saltos ESTAR 9 - 3 

Cipolletti VLEDI 9 - 2 

Choele Choel CAHUIN 3 - 6 

Neuquén  10 4 3 

Plottier LUS 7 - 2 

Pre S. M. de los Andes - - 16 

Sub-total 83 5 48 

 
 
Región “D” 
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Club Leo  Leos  Foráneos Pre- Leos 

Com. Rivadavia V. N. 2 - 17 

Rada Tilly “Mar & Arena” 6 - 6 

Río Gallegos 2 - - 

Río Grande 13 - - 

Sub-total 23 - 23 

 
 
Los siguientes Clubes se encuentran inactivos: 
 
     Caleta Olivia 
     Cutral Có / Plaza Huincul 
     Puerto Deseado 
     San Carlos de Bariloche 
     Trenque Lauquen 
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Concurso Distrital 

 
 

 
 
 
 
 

 Club Leo 

1 Carhué 

2 Ayacucho 

3 Puán 

4 Cipolletti 

5 Rada Tilly 

6 Necochea 

7 Comodoro Rivadavia 

8 Darregueira 

9 Centenario 

10 Choele Choel 

11 Neuquen 

12 Viedma 

13 Plottier 

14 Catriel 

15 Cinco Saltos 

16 Río Grande 

17 Punta Alta 

18 Río Gallegos 

 
 

Aspectos que se tienen en cuenta en la 

Asignación de puntos del Concurso Distrital 

 
-Cumplimiento en el envío del informe. 
-Calidad del informe. 
-Pago de cuotas. 
-Envío del Leo SPA. 
-Participación en Encuentros. 
-Obras. 
-Difusión interna. 
-Difusión externa. 
-Relación con el Club de Leones patrocinador. 
-Trabajo con “Donación de Órganos”. 
-Capacitación. 
-Otros. 

ÍNDICE 
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GEMELITUDES NACIONALES P.F. 2003/2004 
 
Distrito Club Leo Club Leo Distrito 
O2 *LAS 7 CORRIENTES  (Corrientes Cap.)  ARRECIFES O5 

O2 *EL CH.A.J.A.  (San Javier – Santa Fe) CHASCOMUS O5 

O2 *S.A.P.U.C.A.Y. (Posadas - Misiones) SIEMBRA (Santiago del Estero) O1 

O2 *F.R.U.T.O.S. (Laguna Blanca - Formosa) PISCIS (Cordoba) O1 

O2 *T.U.P.A.I.  (Goya – Corrientes) SAN JOSÉ O5 

O2 *F.I.D.E.S.  (Rafaela – Santa Fe) ENSENADA O5 

O2 *S.O.L.  (San Cristóbal – Santa Fe)  JOSÉ MÁRMOL O5 

O1 JASC (La Rioja) SURF (Balvanera) O4 

O5 FENICIOS NEUQUEN O3 

O5 QUILMES NECOCHEA O3 

O2 *F.R.U.T.I.LL.A.S.  (Coronda – Santa Fe) AMISTAD (Bell Ville) O1 

O1 CASH (Santa Maria - Catamarca) PLOTTIER O3 

O3 COMODORO RIVADAVIA *MELENA  (Chajari - Entre Rios) O2 

O3 CARHUE *U.S.A.C.  (Casilda – Santa Fe) O2 

O3 CENTENARIO HALCONES (Martin Coronado) O4 

O3 CATRIEL *JUAN DE GARAY  (Santa Fe - Cap.) O2 

O2 *Y.A.P.O.N.A.G.A.  (Resistencia – Chaco)  MERCEDES O5 

O3  CIPOLLETTI *T.R.I.G.A.L.E.S.  (Paraná – Entre Ríos) O2 

O2 *C.A.C.T.U.S. (El Trebol - Santa Fe) AVELLANEDA O5 

O2 *S.E.A.S.  (Santo Tome – Santa Fe) DARREGUEIRA O3 

O3 RIO GALLEGOS SOLL (La Rioja) O1 

O3 ALLEN *A.L.B.O.R.A.D.A.  (Villa Angela – Chaco)  O2 

O5 ESCOBAR *BRIGADIER GRAL. E. LOPEZ  (Sta Fe - Cap.) O2 

O1 CAOS (Villa Carlos Paz) *G.U.R.I.S.E.S. (Parana - Entre Rios) O2 

O2 *A.V.I.S.  (Puerto Iguazú – Misiones) RADA TILLY O3 

o2 *T.A.R.A.G.U.I.  (Corrientes - Cap.) FATIMA PILAR O5 

O5 CARLOS CASARES SAN MARTIN DE LOS ANDES O3 

o4 BS AIRES PARQUE PUMM (Ciudad de BSAS) LAS FLORES O5 

O1 JAVA (Cordoba) QUILMES VILLA LA FLORIDA O5 

O3 VIEDMA *Q.U.E.B.R.A.CH.O.  (Resistencia – Chaco)  O2 

O5 CAPITAN SARMIENTO CINCO SALTOS O3 

O1 DAMOS (Maipú - Mendoza) *GRAL. MANUEL OBLIGADO  (Reconquista – Sta Fe) O2 

O2 *L.A.S.  (Santa Fe - Cap.) CHIVILCOY O5 

O2 
*ROSARIO PAGO DE LOS ARROYOS  (Rosario 
– Santa Fe) PUNTA ALTA O3 

O4 JOSE C. PAZ (Jose C. Paz) RIO GRANDE O3 

O5 BRADADO AYACUCHO O3 

O3 CUTRAL CO JOSE M. EZEIZA O5 

O2 *G.A.T.O.S.  (Roque S. Peña – Chaco) PUAN O3 

O2 *V.I.D.A.  (Tostado – Santa Fe) SHUNKO (La Banda) O1 

O2 *A.N.A.N.  (Posadas – Misiones)  CHOELE CHOEL O3 
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Consejo Distrito Múltiple Leo “O” Argentina. 
Programa Interdistrital de Intercambio Leo en Argentina 

 

Reglamento y consideraciones sobre el programa para ambas partes, Patrocinadores y 

Anfitriones. 
El Programa Leonístico de Intercambio Juvenil fue fundado en base al primer objetivo del Leonismo. “Crear y fomentar un espíritu de 
entendimiento entre los pueblos del mundo”.  Este programa  interdistrital de intercambios en argentina, hace énfasis del valor de aprendizaje 
sobre la vida en otras provincias y lugares  con diferentes climas y costumbres, mediante cortas estadías en hogares de familia que sirven como 
medio cultural. Las visitas se toman de 1 a 2 semanas. 
El joven que por intermedio del programa viaja a otro distrito, ha sido patrocinado por un club Leo y al mismo tiempo es huésped de otro club 
Leo, y que a su vez se hospedan en casa de familia siente en este movimiento una gran contención y ve reflejado que todo su esfuerzo personal 
volcado en este club de servicio, lo premia de esta manera, cultivando  una sana amistad con los Leos de su País. 
Los gastos del intercambio corren por cuenta pura y exclusivamente del visitante. 
Este programa de intercambio incluye solamente a los socios Leos del Distrito Múltiple O de Argentina. 
 

Cómo patrocinar un intercambio 

 

1.Después de obtener los nombres de los posibles candidatos,  los clubes leo realizarán entrevistas para 
seleccionar al joven o jóvenes que participaran  en el programa. Todo aquel leo que desea viajar,  debe 
contribuir para que su  club Leo, él  u otros  reciban visitantes. Las edades para realizar el intercambio van 
desde 16 a 28 años. El club leo anfitrión debe  considerar al leo visitante como un socio más de su club, 
durante su estadía exceptuando el pago de las cuotas, (llevarlos a las reuniones y servicios). 
2. Los encargados de distribuir las solicitudes para los intercambios serán los Presidentes de distrito sencillos, 
también los encargados de recolectar los formularios completos y entregarlos al asesor del distrito múltiple de 
este programa , para su análisis. 
3. Se deberá aclarar que el programa de intercambio leo en argentina fue creado con fines culturales 
principalmente, y turísticos, para el  uso del tiempo libre, y  que a su vez este sirve como aprendizaje serio 
acerca de otras costumbres, creencias y lugares de nuestro país. También se deberá estar dispuesto a adaptarse 
a las costumbres y modo de vida que en ocasiones pueden ser muy diferentes a las suyas. 
4. Entrevistar  al  joven para que determine sus motivos e intereses, pues,  ese joven representará a su club y a 
su comunidad. La persona adolescente y su familia deben aceptar cumplir estrictamente con los reglamentos 
del  Programa Interdistrital de Intercambios Leo, ajustándose puntualmente a todos los preparativos de viaje 
que se le hagan. No se permitirá efectuar  cambios de viaje por propia cuenta o iniciativa, sin obtener permiso, 
con por lo menos un mes de anticipación de las personas siguientes: la familia o tutor del joven, el club de 
leones patrocinador, el club leo patrocinador,  el asesor leo del distrito múltiple, el club leo anfitrión , el club 
de leones anfitrión y  la familia anfitriona. 
5. Si el candidato es aceptado como apto para participar en el intercambio, será necesario enviar tres copias de 
su solicitud al presidente distrital (formulario de solicitud y club patrocinador), quedando el original para el  
club. El presidente de distrito a su vez, remitirá las copias de la solicitud al correspondiente asesor del 
Consejo de Distrito Múltiple O . Los formularios se pueden obtener del asesor del Consejo de Distrito 
Múltiple O , del Presidente de distrito sencillo. Todo leo menor de edad debe adjuntar con su solicitud,  al 
asesor del programa del distrito múltiple, al presidente de su distrito sencillo, al  León asesor  nacional y 
distrital Leo,  y  al club leo anfitrión, una autorización  firmada por sus padres, especificando duración del 
viaje ( fecha de salida y  regreso), completa con datos personales y teléfonos de urgencia. 
6.Cuando al postulante  se le encuentra una familia anfitriona en el distrito que se desea visitar, y después de 
haber recibido alguna notificación de parte del presidente de su distrito y asesor del programa, el joven podrá 
iniciar correspondencia con la familia anfitriona, Para comenzar, los buenos temas serán sus datos personales, 
estudio, pasatiempos, u otros. Al conocerse el club leo anfitrión, el club leo  patrocinador también podrá 
iniciar correspondencia con aquél. Se debe notificar al club leo anfitrión de la llegada de visitantes con dos 
semanas de anticipación como mínimo. 
7. Antes de que el joven viaje, el club leo  quizás quiera  hacerle  entrega de un obsequio para llevar al club 
anfitrión, como por ejemplo el banderín del club , y es posible  que la familia del joven y el club de leones 
patrocinador  también desee  obsequiar a la familia anfitriona y al club de leones anfitrión. Los permisos, etc., 
deberán ser obtenidos con suficiente antelación, igualmente las reservaciones de pasajes. 
8. El participante deberá poseer una póliza de seguros que cubra cualquier eventualidad o contingencia 
durante la duración de la visita de intercambio, incluido el viaje completo o de ida y vuelta. A su regreso, el 
visitante comunicará sus impresiones del viaje, de acuerdo con los arreglos que a este efecto haga el club 
patrocinador.  Los   Patrocinadores,  tanto  el Club  de  Leones  como  el  Club  Leo,  podrán   dentro  de   sus  
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posibilidades ayudar económicamente al Leo de intercambio, con un porcentaje, a su criterio, para con el 
monto de los pasajes. 
9. El León asesor de clubes leos del distrito múltiple y el asesor del  distrito sencillo, patrocinador y anfitrión, 
deberán estar notificados. Las notificaciones las harán los presidentes de distrito   y el asesor leo  del 
Programa Interdistrital de Intercambio Leo en  Argentina. 
 

Lo que debe hacer el club Leo anfitrión 

 

1. Encontrar las familias sean estas de Leos o no, que estén dispuestas a ser  anfitriones del visitante.  Si no 
son familias de Leos se deberá tener en cuenta de que esta  será una gran oportunidad para que esta familia 
conozca el movimiento. También podrán ser anfitriones aquellos Leos, mayores de edad y que vivan solos en 
ciudades donde ellos estudian, obviamente los leos que ellos recibirán deben ser mayores de edad también. 
2. Efectuar una entrevista inicial con la familias que solicitan ser anfitrionas (ambos, marido y mujer, deben 
estar presentes). Cerciórese de que están dispuestos a prestar la atención y cuidados que merece un visitante 
de intercambio juvenil. Es conveniente que la familia anfitriona tenga hijos de la misma edad del visitante que 
espera. Las entrevistas estarán a cargo del presidente del club Leo anfitrión. 
3. Si la familia anfitriona cumple con todo los requisitos, el club Leo envía tres copias de su  solicitud  
(formulario de solicitud y club patrocinador) al asesor de intercambio Leo (del distrito múltiple), guardando el 
original para el archivo del club. Es conveniente contar con tres familias dispuestas a servir de anfitrionas, en 
caso de que una de ellas no pueda recibir al visitante.  Los formularios pertinentes se obtienen  del asesor de 
intercambio del  C.D.M.O. o del presidente del distrito sencillo. El club Leo anfitrión debe realizar un 
itinerario, el cual esta sujeto a cambio según las circunstancia, incluyendo paseos turísticos, ecológicos 
(reservas y zoológicos), culturales (recorridos por la ciudad, museos, monumentos, universidades, etc.) 
4. Cuando ya se tenga al joven (o jóvenes)  que se hospedarán con las familias escogidas, estás pueden iniciar 
correspondencia con el futuro visitante. La familia podría enviar fotos, relatar aspectos relacionados a sus 
costumbres, ocupaciones, etc.  
5. El club Leo anfitrión deberá suministrarle al club Leo patrocinador toda la información que debe saber el 
club Leo patrocinador y el joven visitante ; detalles de cortesía y bienvenida, seguros, etc. ,  lo mismo debe 
hacerse con los clubes de Leones patrocinadores de ambas partes.  Debe haber por cada club anfitrión un 
responsable con quien comunicarse para facilitar dato del lugar a visitar y datos útiles de la familia que 
recepcione al visitante. Se recomienda que esta persona  sea el  presidente del club Leo anfitrión. 
6. Aunque el club patrocinador es el responsable de efectuar todos los arreglos del viaje de ida y vuelta, se 
recomienda que el club y la familia anfitriona reciban al visitante en el sitio de llegada.  
7. A la llegada del Leo de intercambio habrá que darle la oportunidad de que observe la vida típica de la 
comunidad y los sitios de interés cultural. De ser  posible, todos los socios del club deberán participar de 
alguna  manera, organizando una comida, bienvenida, etc.   
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